
Dekanát EkF TUKE 

Němcovej 32  │  040 01 Košice 

 

  

dekanat.ekf@tuke.sk  │  tel.: +421 55 602 3276 │  www.ekf.tuke.sk 
IČO: 00 397 610  │  DIČ: 2020486710  │  IČ DPH: SK2020486710 

Košice, 01. 08. 2025 
       č.  48463/2025 

 
Oznam o voľných pracovných miestach 
 

Dekan Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Košiciach (ďalej len „TUKE) v súlade 
s vnútornými predpismi TUKE zverejňuje oznam o voľných pracovných miestach: 
 

• 7 vedecko-výskumní/é pracovníci/čky na medzinárodných výskumných projektoch riešených 

na Ekonomickej fakulte TUKE  

v tvorivej (vedecko-výskumnej) oblasti so zameraním na problematiku zelenej transformácie 

podporujúce dekarbonizáciu priemyslu a spoločnosti, obehového hospodárstva, obnoviteľných 

zdrojov energie, komunitnej energetiky, energeticky a materiálovo efektívnych výrobných 

technológií, resp. so zameraním na problematiku klimatickej adaptácie, odolného územného 

plánovania, prírodných riešení, modrú a zelenú infraštruktúru, podpory biodiverzity, ochrany a 

obnovy biotopov, ochrany druhov, udržateľného využívania ekosystémov, hodnotenia 

ekosystémových služieb, resp. so zameraním na problematiku digitálnej transformácie, 

digitálnej ekonomiky, inteligentného priemyslu/Priemysel 4.0, inteligentných miest, 

digitálneho vzdelávania, virtuálnej reality/rozšírenej reality resp. so zameraním na 

problematiku regionálnych inovačných ekosystémov, podporných služieb pre podniky a verejnú 

správu, inovačných politík, transferu technológií, inovačného manažmentu, financovania 

inovácií, inovatívnych biznis modelov, kreatívnej ekonomiky. 

 
 

Popis pracovnej pozície a náplň práce: 
- Práca na medzinárodných inovačných projektoch s verejno-prospešným charakterom 

v aktuálnych témach a trendoch. 

- Práca v medzinárodných tímoch s denno-denným kontaktom s partnermi z EÚ. 
- Práca zamestnanca bude zahŕňať kombináciu komplexných úloh potrebných pre efektívnu 

implementáciu projektu podľa požadovaných kvalitatívnych a kvantitatívnych cieľov, vrátane: 
- Samostatné riešenie úloh rozvoja vedy a techniky.  
- Analytická a syntetická činnosť pri príprave teoreticko-metodologických východísk úloh 

rozvoja vedy a techniky. 
- Navrhovanie metodík na základe najnovších dostupných poznatkov, zber a analýza údajov 

a syntéza zistení do využiteľných poznatkov, vykonávanie experimentov a pilotných testovaní, 
škálovanie inovácií pre širšie uplatnenie, príprava a napĺňanie stratégií a akčných plánov. 

- Komunikácia a spolupráca s inými výskumnými inštitúciami, priemyselnými partnermi 
a zainteresovanými stranami v celej Európe a v rámci SR pri vykonávaní projektových aktivít. 

- Budovanie a udržiavanie partnerských sietí. 
- Moderovanie diskusií zahrňujúcich viaceré zainteresované strany s cieľom dosiahnutia 

požadovaných výsledkov a zohľadnenia špecifických potrieb a požiadaviek zúčastnených strán. 
- Vyjednávanie s rôznymi aktérmi inovačného ekosystému s cieľom hájiť záujmy fakulty, 

univerzity, resp. Iných reprezentujúcich zainteresovaných strán, v rámci napĺňania 
projektových cieľov projektov. 



- Príprava a realizácia cielených komunikačných kampaní využívajúcich mix komunikačných 
kanálov pre zabezpečenie žiadanej interakcie v rámci konkrétnych aktivít s cieľovou skupinou. 

- Šírenie výsledkov projektov a budovanie reputácie univerzity prostredníctvom publikácií, 
prezentácií na konferenciách, workshopov, mediálnych výstupov a spolupráce s tvorcami 
politík. 

- Pravidelná účasť na zahraničných a domácich pracovných cestách. 
- Návrh a implementácia tradičných a agilných metód projektového riadenia pre efektívne 

plánovanie, implementáciu a monitoring vykonávanej práce pre viaceré tímy vykonávajúce 
súbežné práce na viacerých projektoch. 

- Efektívne projektové riadenie pridelených projektov - prideľovanie zdrojov a koordinácie 
projektových činností, dodržiavanie časového harmonogramu. 

 
Kvalifikačné predpoklady a ďalšie podmienky pre prijatie:  

- ukončené vysokoškolské vzdelanie II. stupňa v odbore súvisiacom s tematickým 
zameraním predmetného voľného pracovného miesta,  

- ukončené vysokoškolské vzdelanie III. stupňa v odbore súvisiacom s tematickým 
zameraním predmetného voľného pracovného miesta výhodou, 

- aktívna znalosť anglického jazyka, úroveň min. B2, 
- bezúhonnosť. 
 

Bezúhonnosť – dokladuje sa výpisom z registra trestov, uchádzač výpis nepredkladá, fakulta výpis získa 
v súlade so zákonom č. 177/2018 Z. z. Zákon o niektorých opatreniach na znižovanie administratívnej 
záťaže využívaním informačných systémov verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
(zákon proti byrokracii). 

 
Osobnostné predpoklady a zručnosti: 

- organizačné a plánovacie schopnosti, 
- znalosť pravidiel schém financovania a strategických dokumentov EÚ pre výskum, 
- proaktivita a samostatnosť pri riešení úloh, 
- vynikajúce prezentačné schopnosti, 
- výborné písomné a verbálne komunikačné schopnosti, 
- schopnosť efektívne pracovať v tíme, 
- organizačné schopnosti, samostatnosť, flexibilita, spoľahlivosť, zodpovednosť, 

komunikatívnosť,  
- myslenie orientované na výsledky s dobrými schopnosťami time manažmentu.  
- znalosť produktov MS Office, 
- skúsenosti s prácou s MS Teams, Webex a pod., 
- vodičský preukaz skupiny B výhodou. 

 
Druh pracovného pomeru: pracovný pomer na dobu určitú, na ustanovený pracovný týždenný 
pracovný čas, možnosť uzatvorenia pracovného pomeru na kratší pracovný čas. 
 
Platové podmienky:  
Dojednané v súlade so Zákonom č.  553/2003  Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  a Vnútorným platovým poriadkom pre 
zamestnancov TUKE. Tarifný plat vzhľadom na požadované kvalifikačné predpoklady pre uvedenú 
funkciu na ustanovený pracovný čas v platovej triede 8 je minimálne vo výške 1370,50 EUR 
a maximálne vo výške 1866,00 EUR mesačne (brutto) v závislosti od doby započítanej odbornej praxe. 
Možnosť priznania osobného príplatku v súlade s platnou legislatívou a vnútornými predpismi TUKE. 
 
Zamestnanecké výhody, benefity: 

- benefity podľa platnej Kolektívnej zmluvy TUKE, 
- práca v stabilnej organizácii. 

  



 
 
Zoznam požadovaných dokumentov: 

- žiadosť o prijatie do pracovného pomeru, 
- životopis EUROPASS, 
- fotokópie dokumentov o vzdelaní a certifikátov, 
- zoznam riešených projektov so stručnou charakteristikou úloh, ktoré boli v rámci nich 

vykonávané, 
- akákoľvek iná dokumentácia preukazujúca spĺňanie požadovaného profilu. 

 
Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo na osobný pohovor pozvať (elektronicky, telefonicky) iba tých 
uchádzačov, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady na danú pracovnú pozíciu.  
Osobný pohovor sa uskutoční v mesiaci  august 2025. 
 
Žiadosti požadovanými dokladmi zasielať mailom na adresu:   tajomnicka.ekf@tuke.sk 
 
Predpokladaný termín nástupu:   dohodou  
 
Uzávierka prihlášok:  15. 08. 2025 
 
Informácia o spracúvaní osobných údajov:  
Účelom spracúvania osobných údajov dotknutých osôb, t.j. uchádzačov o zamestnanie je vykonanie 
opatrenia pred uzatvorením zmluvy na základe žiadosti dotknutej osoby (výberové konanie).  Právnym 
základom spracúvania osobných údajov je Čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR.  Osobné údaje (listiny s osobnými 
údajmi) dotknutých osôb, t.j. uchádzačov o zamestnanie, ktorí boli v rámci predmetného konania 
neúspešní, budú v súlade s GDPR a Zákonom o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v platnom znení vrátené na adresu odosielateľa uvedenú v žiadosti. TUKE uchováva 
iba žiadosť uchádzača, a to len po dobu 1 roka. Ďalšie informácie a práva podľa Čl. 13 GDPR sú uvedené 
na webovom sídle TUKE alebo ich môžete získať prostredníctvom e-mailu: zodpovedna.osoba@tuke.sk. 
 
 
 
 
 
 

doc. Ing. Michal Šoltés, PhD., v.r. 
                  dekan 
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